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1. OFERTA DO CURSO

REGIME ESCOLAR
Seriado Semestral/Crédito

CARGA HORARIA
3.000 horas

DURACAO MINIMA

3 anos e meio

MODALIDADE

Presencial: aulas presenciais, com uso predominante de metodologias ativas
em sala de aula e/ou espacos de préatica, além dedisciplinas ofertadas a
distancia por meio de Ambiente Virtual de Aprendizagem, conforme matriz
curricular especifica. Esta modalidade podera conter oferta de carga horaria na
modalidade de Ensino a Distancia - EAD na organizacdo pedagdgica e curricular,
até o limite de 40% da carga horaria total do curso, conforme determinado na
Portaria MEC No. 2117, de 06 de dezembro de 2019 e publicada no Diéario Oficial
da Unido em 12 de dezembro de 2019.

EaD: aulas a distancia por meio de Ambiente Virtual de Aprendizagem e
mediacao tutores; encontro presencial obrigatorio para avaliacéo individual da
aprendizagem do aluno; podendo ou ndo contar com aulas ou encontros
presenciais, obrigatdrios para discussfes e troca de experiéncias em sala de
aula sobre conteldos e casos reais e realizagdo de atividades praticas
observando o limite maximo de 30% (trinta por cento) da carga horéria total do
curso, com complementacédo de atividades realizadas em Ambiente Virtual de

Aprendizagem.



1. ATOS AUTORIZATIVOS DO CURSO E ULTIMOS RESULTADOS DE
AVALIACOES REALIZADAS PELO MEC

Os atos autorizativos do curso e os ultimos resultados de avaliagdes realizadas

pelo MEC podem ser obervados no Anexo A.

2. APRESENTACAO E DIFERENCIAIS DO CURSO

O curso de Servico Social propicia aos estudantes a integracao entre a teoria e
a pratica desde o inicio do curso, evidenciada em disciplinas de carater pratico
profissional desde o primeiro semestre, sustentado por um modelo pedagdgico
inovador que estimula o “aprender fazendo”; a experiéncia pratica €
desenvolvida em uma infraestrutura moderna e atualizada com espacos
académicos habilitados especificamente para atender as necessidades do curso,
como laboratérios de simulacdo e habilidades, laboratorios de informatica, bem
como um ambiente virtual de aprendizagem (AVA) com simuladores e
laboratorios virtuais. A matriz curricular integrada e interdisciplinar, com
disciplinas organizadas em eixos de integracdo, propicia um aprendizado
transversal, continuo e flexivel. E possivel ampliar a experiéncia profissional e o
networking nacional e internacional, por meio dos programas desenvolvido pelo
nacleo de carreiras, ligas académicas e incentivos a intercambios. Os estudantes
desenvolvem suas competéncias sociais e de pesquisa participando de
programas de iniciacdo cientifica e projetos de extensdo, que agrega 0S
diferentes cursos da area da salde e promove ao discente vivéncia pratica na
comunidade, interna e externa, de forma interprofissional. Além disso, a ampla
rede de parcerias com Empresas e/ou Instituicdes de Saude (Publicas, Privadas
e Terceiro Setor), que sao referéncias no mercado da regido nas areas de
atuacao profissional, oportunizam ao estudante o desenvolvimento das
competéncias profissionais nos cenarios reais de pratica e visibilidade para o
mercado de trabalho.

O Curso de Servico Social da FMU tem 54 anos de historia atuando nas mais
diversas areas da sociedade, se desenvolve por meio de um colegiado de
professores capacitados e comprometidos com a formacéo académica de



assistentes sociais, além de contar com a participacdo ativa do movimento
estudantes, que se da pela gestédo do Centro Académico Carolina Maria de Jesus
e pelos embaixadores (as) de turmas que sao eleitos (as) a cada semestre. Esse
processo histdrico coloca o curso como sendo um diferencial e isso é
demonstrado pelas excelentes avaliagdes: 4 estrelas do Quero Educacéo e nota
4 no Enade.

3. PUBLICO ALVO E AREAS DE ATUACAO

O curso se destina a pessoas interessadas a desenvolver, ampliar ou formalizar
competéncias profissionais na area de Servico Social. As transformacdes sociais
exigem dos diversos setores intervencdes sociais. Nesse sentido vem se
ampliando a insercao profissional de egressos do curso, que podem ocupar
posicdes de trabalho nos diversos setores publico, privado e do terceiro setor —
na gestao, docéncia e nas areas de assisténcia social, salde, justica, educacéo,
habitacdo, relacdes de trabalho, atuando na administracdo publica, empresas
privadas, hospitais, centros de reabiltacdo, organizacfes ndo governamentais,
e organizacdes sociais.

4. OBJETIVO GERAL DO CURSO

Formar profissionais assistentes sociais com dominio critico da questao social,
competéncia tedrico-metodolbgica e ético-politica, como requisito fundamental
para o exercicio de atividades técnico-operativas, com vistas a compreensao do
significado social da profissdo e de seu desenvolvimento sdcio historico, nos
cenarios internacional e nacional, desvelando as possibilidades de acao contidas
na realidade; identificacdo das demandas presentes na sociedade, visando a
formular respostas profissionais para o enfrentamento da questdo social;
comprometidos com os principios éticos do Codigo de Etica do Assistente Social
e com as competéncias e atribuicdes previstas na Legislacédo Profissional — Lei
8662/93.



5. COMPETENCIAS PROFISSIONAIS DO EGRESSO

As seguintes competéncias expressam o perfil profissional do egresso do curso:
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7. EMENTARIO

DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL

Apresenta as transformacdes do ser humano e das relagdes de trabalho nas
diferentes configuracdes geograficas e na evolucdo tecnoldgica e discute o ser
humano no mercado de trabalho sob a perspectiva da cidadania e
sustentabilidade.

FUNDAMENTOS FILOSOFICOS DO SERVICO SOCIAL

Discusséao sobre o pensamento filoséfico. As formas de consciéncia: politica,
ciéncia, religido, moral e arte. As correntes filosdficas que fundamentam a

vida social - neotomismo, positivismo, fenomenologia e marxismo -, e suas
influéncias no Servico Social.

MATRIZES CLASSICAS DO PENSAMENTO SOCIOLOGICO

Abordagem sobre a configuracdo da sociologia como campo cientifico. Os
modos de producdo na histria: comunismo primitivo, modo de producao
Asiético, escravismo, feudalismo, capitalismo, comunismo/socialismo. Matrizes
classicas do pensamento sociolégico (Comte, Durkheim, Marx, Weber)
tematizando processos sociais fundamentais.

FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO
SERVICO SOCIAL |

Estudo da génese do Servico Social e seus condicionantes historicos, politicos
e sociais. Andlise da trajetoria tedrico-pratica do Servico Social no contexto
europeu, nos Estados Unidos e suas expressfes na América Latina e Brasil.
Influéncias tedricas e as praticas profissionais nas décadas de 30 a 50.
FORMACAO SOCIOHISTORICA E POLITICA DO BRASIL

Abordagem sobre a heranca colonial e a constituicdo do Estado Nacional,
Republica Velha. Instauracdo e colapso do Estado Novo. Industrializagéo,
urbanizacdo e surgimento de novos sujeitos politicos. Nacionalismo,
desenvolvimento e a insercdo dependente no sistema capitalista mundial.
Modernizacao conservadora no pos 64 e seu ocaso em fins de década de 1970.
Transicdo democratica e neoliberalismo.

PRATICAS EM SERVICO SOCIAL |

Estudo sobre a pratica profissional no cotidiano das instituicdes e as dimensdes
constitutivas do fazer profissional do Assistente Social. Instrumentos e técnicas
diretas para identificacdo das demandas sociais e reconhecimento das situacdes
de vida da populag&o usuéria. Desenvolvimento de competéncias e habilidades
para a intervencao profissional.

ANTROPOLOGIA E CULTURA BRASILEIRA

Trata da constru¢do do conhecimento antropoldgico e o objeto da antropologia.



Analisa a constituicdo da sociedade brasileira em suas dimensdes historica,
politica e sociocultural; a diversidade da cultura brasileira e o papel dos grupos
indigena, africano e europeu na formacéo do Brasil. Enfatiza o papel dos Direitos
Humanos.

ECONOMIA POLITICA
Estudo dos sistemas econémicos, génese e evolucdo. Principais correntes do

pensamento econdmico e a Economia Politica: liberalismo, keynesianismo,
Neoliberalismo. A critica marxista da Economia Politica e as correntes teoricas
contemporaneas. Projetos societarios e suas relacdes econémicas e politicas de
producdo e reproducdo. Dinamica de economia mundial e brasileira na
contemporaneidade.

PSICOLOGIA SOCIAL

Abordagem sobre os enfoques tedricos e metodoldgicos da Psicologia Social. A
constituicdo da subjetividade no processo de producéo e reproducdo da vida
social. Género e relacdes sociais. Familia. Diversidade. Grupos e praticas
grupais.

QUESTAO SOCIAL NO CONTEXTO BRASILEIRO E LOCAL

Aborda o processo de producéo e reproducdo da questdo social na sociedade
capitalista, particularidades da questdo social na formacdo soécio histérica
brasileira e suas expressdes configuradas na reproducéo da pobreza e da
exclusao social nos contextos brasileiro e local. A questéo socioambiental como
expressdo da questédo social na contemporaneidade. O debate sobre questéo
social no Servigo Social.

FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO
SERVICO SOCIAL I

Estudo sobre o Movimento de Reconceituacdo no contexto da América latina e
brasileiro — Documentos de Araxa a Teresopolis, Alto de Boa Vista, Sumaré e
método BH. O legado da Reconceituacdo e suas inflexdes no Servico Social
Brasileiro. O projeto profissional no final do século XX e os desafios na
construcao de respostas as demandas contemporéaneas.

PRATICAS EM SERVICO SOCIAL I

Estudo sobre a questédo social como matéria de intervencéo do Servi¢co Social.
Instrumentos e técnicas diretas para identificacdo das demandas sociais,
reconhecimento das situacdes de vida da populacéo usuéria e operacionalizacao
da acdo profissional. Desenvolvimento de competéncias e treinamento de
habilidades técnico-operativas para a intervencéo profissional.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS — MODULO PREPARATORIO

Aprender que a Responsabilidade Socioambiental articulada com os ODS



(Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis da Agenda ONU 2030) envolve
uma mudanca de comportamento tanto das pessoas quanto das
organizagbes.Desenvolver o “pensamento social e sustentavel” na atuagéo

profissional.

CLASSES E MOVIMENTOS SOCIAIS

Estudo sobre classes sociais e sujeitos coletivos. A teoria classica dos
movimentos sociais e as premissas analiticas dos “novos movimentos sociais”.
Os movimentos sociais na realidade latino-americana e brasileira. Servigo Social
e Movimentos sociais: o0 significado sécio histérico da profissao e o projeto ético-
politico.

ETICA EM SERVICO SOCIAL

Reflexdo sobre os fundamentos ontolégicos da dimensédo ético-moral da vida
social e suas implicacdes na ética do Servico Social. A constru¢do do ethos
profissional: valores e implicagdes no exercicio profissional. Trajetéria histérica
dos codigos de ética, lei de regulamentacdo e do projeto ético-politico-
profissional. Dilemas éticos contemporaneas.

TRABALHO E SOCIABILIDADE

Abordagem sobre os fundamentos ontologicos do trabalho. O trabalho nos
diferentes modos de producédo. O trabalho na sociedade capitalista: exploracéo
e alienagdo. Trabalho produtivo e improdutivo. As transformacdes
contemporaneas no mundo do trabalho: reestruturacdo produtiva, precarizacéo
e informalizacéo

DIREITOS HUMANOS E SERVICO SOCIAL

Estudo sobre a constituicdo historica dos Direitos Humanos. Desenvolvimento
Social e Democracia. As Conferéncias da ONU e a promocao dos direitos. As
geracbes dos Direitos Humanos. Demandas contemporaneas e o papel do
Servigo Social na garantia de direitos.

ESTILO DE VIDA, SAUDE E MEIO AMBIENTE

Trata do conceito de saude publica e saude global e dos determinantes e
condicionantes em saude. Aborda as organizacdes e funcdes da saude publica
e global, bem como a importancia da promocao e da protecdo da saude e
prevencao de doencgas.

PRATICAS EM SERVICO SOCIAL Il

Estudo sobre a legislagdo como instrumento de intervencédo do Servigo Social. A
pratica socioeducativa no Servigco Social; os instrumentais técnico-operativos
indiretos como conjunto articulado de instrumentos e técnicas que viabilizam a

operacionalizacdo da acao profissional. Desenvolvimento de competéncias e



treinamento de habilidades técnico-operativas para a intervencédo profissional.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS — MODULO AVANCADO APLICADO EM
SAUDE

Compreender os elementos da Responsabilidade Socioambiental articulado com
0s ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentaveis da Agenda ONU -2030)
aplicado as carreiras profissionais; realizar levantamentos de questdes
socioambientais atuais em comunidades vulneraveis; construir projetos de
intervencgéo social junto a estas comunidades.

POLITICAS SOCIAIS

Aborda teorias explicativas da constituicdo e desenvolvimento das politicas
sociais; as interpretacbes sobre concepg¢do, natureza e desenvolvimento das
politicas sociais no liberalismo classico, marxismo, social democracia e no
contexto do neoliberalismo. O padrdo de protecdo social brasileiro e suas
particularidades. As politicas sociais no Brasil: pactuacao, gestao, controle social
e avaliacao.

SERVICO SOCIAL E PROCESSO DE TRABALHO

Discusséo sobre o Servico Social como especializacdo do trabalho coletivo. A
insercao do Assistente Social nos processos de trabalho. Espacos ocupacionais
do Servico Social nas esferas publica e privada. As estratégias profissionais, o
instrumental técnico-operativo e o produto do seu trabalho. As possibilidades e
desafios da atuacdo do Assistente Social ha contemporaneidade.

SERVICO SOCIAL E INTERDISCIPLINARIDADE

Abordagem conceitual e historica acerca da multi-inter-transdisciplinaridade. As
relacbes profissionais e 0s contextos que envolvem a interdisciplinaridade no
cotidiano da praxis, seus limites e desafios. A interdisciplinaridade e o Servigo
Social.

PRATICAS EM SERVICO SOCIAL IV

Estudo sobre o perfil profissional empreendedor do Assistente Social por meio
de praticas sociais inovadoras. Assessoria e consultoria junto as organizacfes
publicas e privadas e organizacbes da sociedade civil. Desenvolvimento de
competéncias e treinamento de habilidades técnico-operativas para a
intervencéo profissional.

METODOLOGIA CIENTIFICA

A disciplina discute o conhecimento e o método cientifico. O enfoque recai nas
etapas de pesquisa cientifica e nas normas e apresentacdo de trabalhos

académicos. Versa ainda sobre os géneros textuais cientificos e aspectos éticos



na pesquisa.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS - VIVENCIA APLICADA EM SAUDE |
Desenvolvimento do conhecimento de diferentes areas profissionais e sociais, e
aprendizado em grupos intra- e interprofissionais, contribuindo para a formacao
integral do estudante. Exploracéo da integracao teorico-pratica na promocao do
bem social e da sustentabilidade a partir da préatica colaborativa em instituicdes
e comunidades.

SERVICO SOCIAL E SEGURIDADE SOCIAL

Estudo da trajetoria da seguridade social no contexto brasileiro. O tripé da
seguridade social no Brasil: saude, assisténcia e previdéncia social.
Organizacdao e funcionamento da seguridade social, objeto, principios e normas.
O avanco do ideério neoliberal, os impactos e os desafios para a efetivacdo da
Politica de Seguridade Social Brasileira. Atuacdo do Assistente Social nas
politicas de previdéncia, salude e assisténcia.

GESTAO E PLANEJAMENTO EM SERVICO SOCIAL

Introducao ao estudo da Administracdo e Planejamento aplicados ao trabalho do
Assistente Social. Planejamento e gestdo de servicos nos espacgos
socioocupacionais do Assistente Social. Elaboracdo, coordenacao, execucéo e
avaliacdo de programas e projetos sociais, nas esferas publicas, privadas e da
sociedade civil.

NUCLEO TEMATICO: QUESTAO ETNICO-RACIAL

Abordara a origem do racismo e do exterminio indigena, abordando seu papel
na construcado das desigualdades sociais, na formacao de identidades e nas
estruturas de poder. Na luta e conquista de direitos, os povos indigenas e sua
representatividade como meio de exercerem seu papel enquanto cidadaos. A
discussdo das mdltiplas problematicas contemporaneas inerentes aos
afrodescendentes e aos indigenas. Se faz de absoluta necessidade num
momento em que, se abrem ao debate, as questbes sociais que atingem as
minorias, com a efetiva participacdo destas, ndo mais como objeto de estudo,
mas como personagens ativas dessa transformacdo, sendo de fundamental
importancia para o Assistente Social incorporar tais discussodes pois, no cotidiana
do Servigo Social, os conflitos sociais engendrados pelas questdes relacionadas
aos afrodescendentes aparecerdao, posto que estdo no cerne da populacao

atendida por esses profissionais.



ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL |
Discussao sobre a politica nacional de estigio e resolucdes pertinentes. A

Leitura critico-politica do instrumental técnico-operativo da profissdo e as
principais técnicas de atuacdo profissional nos diversos espacgos
socioocupacionais, bem como a construgdo dos instrumentais de estagio
supervisionado. Fundamentacdo do exercicio teodrico-pratico nos diversos
espacos ocupacionais de atuacado do profissional. A dimenséo investigativa e
interventiva do Assistente Social. Analise da realidade institucional e do espaco
de atuacdo profissional - Exercicio da Observa¢do do campo. Construcdo da
Caracterizacdo da Instituicdo. Identificacdo do Objeto de Intervencéo.
DESAFIOS CONTEMPORANEOS

Estuda temas relevantes da contemporaneidade como o processo de construcéo
da cidadania e suas respectivas interfaces com os direitos humanos, ética e
diversidade. Analisa as interferéncias antrépicas no meio ambiente e discute o
desenvolvimento sustentavel e o impacto das inovacdes tecnologicas. Aborda
ainda tendéncias e diretrizes sociopoliticas, e questdes de responsabilidade
social e justica.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS - VIVENCIA APLICADA EM SAUDE I
Desenvolvimento do conhecimento de diferentes areas profissionais e sociais, e
aprendizado em grupos intra- e interprofissionais, contribuindo para a formacao
integral do estudante. Exploracéo da integracao tedrico-pratica na promoc¢éao do
bem social e da sustentabilidade a partir da préatica colaborativa em instituicbes
e comunidades.

SERVICO SOCIAL E POLITICAS SETORIAIS

Estudo sobre o rebatimento do neoliberalismo nas politicas sociais no Brasil a
partir da década de 90. Politicas sociais em segmentos especificos da
sociedade: pessoas com deficiéncia, educacdo, meio ambiente e igualdade
racial. O servico Social e sua inser¢cdo no contexto das politicas setoriais.
Condicionantes socioculturais e paradigmaticos e particularidades das politicas
de ac¢Oes afirmativas

PESQUISA EM SERVICO SOCIAL

Estudo do processo investigativo e a constru¢do do conhecimento no a&mbito do
Servigo Social. Pressupostos e Diretrizes da Pesquisa Social e a dimenséo

investigativa da intervencéo profissional. A dimensdo da ética na pesquisa.



Métodos, técnicas e instrumentos predominantes nas diferentes modalidades de
pesquisa.

NUCLEO TEMATICO: SOCIOAMBIENTAL

Estudos sobre a dindmica da vida humana no espaco urbano e sua interacéo
com o meio ambiente natural e construido, considerando as condicfes de acesso
a infraestrutura do territorio. Diagnostico socioterritorial e projetos com énfase
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS). Iniciativas de
sustentabilidade ambiental, social e econémica, com agdes que incentivem a
adocdo de praticas sustentidveis. Panorama socioambiental na atualidade,
considerando as disputas que integram as dimensfes constitutivas do
desenvolvimento sustentavel pautadas pelos principios e valores da Carta da
Terra.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL I

Discussédo da dimensao pedagdgica no trabalho de supervisdo de estagiarios em
Servico Social e 0 compromisso ético-politico da profissdo. A orientacdo e o
acompanhamento da elaboracéo dos instrumentais de estagio.

Fundamentacdo da operacionalizacdo dos elementos constitutivos do processo
de trabalho do Assistente Social, por meio da construcdo do projeto de
intervencdo profissional, o estudo da populacdo usuéaria, das demandas e
recursos institucionais. Elaboracdo do projeto de intervencédo e registro das
atividades de Estagio.

SAUDE COLETIVA

Aborda as politicas de saude, os sistemas de satde no Brasil e as caracteristicas
das modalidades de atencdo a saude. Discute os desafios num contexto de
mudancas demogréfica e epidemioldgica, as crescentes demandas de salude e
as novas expectativas das populacdes. Apresenta uma visdo global de
prevencdo de doencas, promocdo e recuperacdo da saude e melhoria da
qualidade de vida das populacdes.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS — VIVENCIA APLICADA EM SAUDE Il
Desenvolvimento do conhecimento de diferentes areas profissionais e sociais, e
aprendizado em grupos intra- e interprofissionais, contribuindo para a formacéao
integral do estudante. Exploracdo da integracao teorico-préatica na promocao do
bem social e da sustentabilidade a partir da pratica colaborativa em instituicoes

e comunidades.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO EM CIENCIAS DA SAUDE
Aborda as fases do desenvolvimento de investigacdo cientifica, passando pela

revisdo de literatura, analises das informacdes e elaboracdo de um projeto de



pesquisa com foco na publicacéo cientifica. Prepara o estudante para analisar,
selecionar e elaborar relatos cientificos baseado em evidéncias e na ética
profissional do profissional de ciéncias da saude.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM SERVICO SOCIAL I

Desenvolvimento e Sistematizagdo do conhecimento adquirido através da
observacéo critica no campo de estagio, planejamento e execuc¢ao do projeto de
intervencao, tendo em vista a reflexdo dos limites e possibilidades institucionais
no cotidiano das acbOes propostas. Analise dos limites e possibilidades
institucionais, e da acéo do servico social e do estagiario no cotidiano das acdes
desenvolvidas. Desenvolvimento, Sistematizacdo e implementacéao da proposta
de intervencdo. Avaliagdo do impacto da intervencdo junto a populagéo, a
instituicdo, a formacdo em Servico Social.

SEMINARIO INTEGRATIVO EM SERVICO SOCIAL

Desenvolvimento e elaboragéo de hipoteses acerca de problemas envolvendo a
atuacao do profissional. Discute a pesquisa e a fundamentacgéo das intervencgdes
como profissional de saude integrante de equipes multiprofissionais. Enfoca na
reflexdo, elaboracdo e tomada de decisdo baseadas em situacfes concretas e
definidas.

OPTATIVA

A proposta curricular € marcada pela flexibilidade que se materializa na oferta de
disciplinas Optativas, aumentando o leque de possibilidade de formacao para os
estudantes com disciplinas que visam agregar conhecimentos ao estudante e
enriquecer o curriculo permitindo a busca do conhecimento de acordo com o
interesse individual.

ATIVIDADE COMPLEMENTAR

As Atividades Complementares constituem préaticas académicas obrigatorias,
para os estudantes dos cursos de graduacao, em conformidade com a legislacao
gue institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Superior e com a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. Tem o propdésito de enriquecer
0 processo de ensino-aprendizagem, privilegiando a complementacdo da
formacao social e profissional e estdo formalizadas na Instituicdo por meio de
Regulamento proprio devidamente aprovado pelas instancias superiores,

estando disponivel para consulta.



8. METODOLOGIA, SISTEMA DE AVALIACAO E DE FREQUENCIA

Componente Curricular presencial

= Metodologia: O curso visa desenvolver os talentos e
competéncias de seus estudantes para que se tornem profissionais
éticos, criticos, empreendedores e comprometidos com o
desenvolvimento social e ambiental. A aprendizagem € entendida
como um processo ativo, por meio do qual conhecimentos, habilidades e
atitudes séo construidos pelo estudante a partir da relacdo que
estabelece com o mundo e com as pessoas com quem se
relaciona.As aulas sédo estruturadas de forma a garantir elementos
didaticos significativos para a aprendizagem.

= Avaliacéo e frequéncia: A avaliagdo do desempenho escolar é
realizada de forma continuada, por meio do uso de diferentes
instrumentos de avaliacdo. Para aprovacao, a Nota Final da disciplina
devera ser igual ou superior a 6,0 (seis), além da necesséria

frequéncia minima de 75% da carga horaria total da disciplina.

Componente Curricular online

= Metodologia: € disponibilizado um Ambiente Virtual de
Aprendizagem, além de promover a familiarizacdo dos estudantes
com a modalidade a distancia. No modelo web-based, o processo
educativo € realizado com base na aprendizagem colaborativa e
significativa, por meio das Tecnologias de Informacdo e Comunicacéao.
O objetivo é proporcionar uma relacdo de aprendizagem que supere
as dimensbes de espaco/tempo e que desenvolva competéncias
necessarias para a formacao dos futuros profissionais, valorizando o
seu papel ativo no processo.

= Avaliacdo e frequéncia: A avaliagdo do desempenho escolar é
realizada no decorrer da disciplina, com entrega de atividades online
e a realizacdo de atividades avaliativa presencial, obrigatoria,
realizada na instituicAio ou polo de apoio presencial em que o
estudante esta devidamente matriculado. Para aprovacdo, a Nota
Final da disciplina devera ser igual ou superior a 6,0 (seis). Outro
critério para aprovagéao é a frequéncia minima de 75% da carga horaria

total da disciplina. A frequéncia é apurada a partir da completude das

atividades propostas no Ambiente Virtual de Aprendizagem.



9. QUALIFICACAO DOS DOCENTES

O corpo docente é constituido por professores especialistas, mestres e
doutores e de reconhecida capacidade técnico-profissional, atendendo aos
percentuais de titulacéo exigidos pela legislacéo.

10. INFRAESTRUTURA
Dentre 0s espagos minimos apresentados nas sedes das Instituicbes
encontram-se:

e Instalacbes administrativas para o corpo docente e tutorial e para o
atendimento aos candidatos e estudantes;

e Sala(s) de aula para atender as necessidades didatico-pedagdégicas dos
CUrsos ou encontros de integracao;

e Recursos de Informética para o desenvolvimento de atividades diversas,
com acesso a internet;

o Areas de convivéncia;

e Biblioteca: a consulta as bibliografias basica e complementar s&o
garantidas na sua totalidade em bases de acesso virtuais disponiveis no
Ambiente Virtual de Aprendizagem, pagina da biblioteca, area do aluno e
acervos fisicos. A IES e os polos contam com espacos de estudos. Desta
forma, procura-se assegurar uma evidente relagdo entre o acervo com o
Projeto Pedagdgico do Curso, assim como manter uma constante
atualizacdo das indicacdes bibliograficas das disciplinas que compdem a
estrutura curricular de cada curso. O acesso a informacao é facilitado por
servicos especializados, bem como pela disponibilizagédo de computadores
nas bibliotecas com acesso a Internet para execucao de pesquisa e acesso
a bases de periodicos indexados e portais de livros eletrdnicos. As
consultas aos acervos local e online estdo disponiveis por meio da pagina

da biblioteca no endereco: https://portal.fmu.br/biblioteca/

e Laboratérios didaticos especializados e profissionais: de acordo com 0o(S)


https://portal.fmu.br/biblioteca/

curso(s) ofertado(s), deverdo constar laboratérios didaticos especificos em
consonancia com a proposta pedagdgica do curso.

Conheca os locais de oferta do curso, para todas as modalidades, no site

institucional: https://portal.fmu.br/graduacao/cursos/servico-social-

semipresencial/

ANEXO A — ATOS AUTORIZATIVOS DO CURSO E ULTIMOS RESULTADOS
DE AVALIACOES REALIZADAS PELO MEC
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